ERGO Renta

Rezervotvorné duchodové Zivotni pojiSténi a urazove pojisténi

Ochrante si to, na cem Vam zalezi!

Exkluzivni zvyhodnéna nabidka pro cleny KOOBS

ERGO pojistovna, a.s.

1.1.2019




ERGO Renta - koncept investiéniho ERGO

dichodového pojisténi
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ERGO Renta: ERGO

Nabizi ochranu pro pripad:
=  Smrti = rizikové zivotni pojiSténi:
PC od 5.000 - 30.000 K& bez zkoumani zdrav. stavu

PC 30.000 — 2,5 mil. K& — zdrav. dotaznik
plnéni Ize vinkulovat véfiteli

= [nvalidity 3. stupné
formou zprosténi od placeni pojistného

=  Urazu
pro dospélé i déti

Hlavni prinosy produktu:

=  snizeni dopadd na zivotni Uroven rodiny v pripadé
ztraty zivitele/ky

= ochranu zivotniho standardu pro pripad tragické
udalosti

= ochranu uvérového klienta pred rizikem
nesplaceného uvéru
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Co muze ohrozit zivotni standard rodiny?
Kterych rizik se lidé nejvic boji?

riziko Ize zpétne nahradni
zmenit? prijem?
ztvrata’ . ano podpora
zamestnani nové
zameéstnani
ne[noc / ano - ne in\!alidni
uraz duchod
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ERGO Renta - pojistné pinéni a naklady: ERGO

Exklusivni nabidka pro ¢leny KOOBS Priklad trvalého poskozeni dle metodiky ERGO
® Pojistné kryti 24 hodin celosvétové
® Pojistné kryti pro profesni i soukromy Zivot : e
® Bezrizikové prirazky za povolani
® Dozivotni urazovy diichod mési¢né 12.000 K¢
® Trvalé nasledky 500.000 K¢
® Trvalé nasledky s progresi 2.000.000 K¢
®  Smrt Grazem 300.000 K& N O
® Zachranovaci naklady 5.000 K¢é \ \/\\\ —
¢ \Volitelné Ize dopojistit dalSi pojistna rizika 60% 5%
® Sleva pro déti a zivotni partnery 50%
50%
Zvyhodnéna nabidka pro €leny KOOBS 1.5%}.' ................
® Mésicni pojistné | SALE 286,- Ké ‘00%1.;.”.. ______ , v " ® %
¢ Cena pro rodinu (otec, matka, 1 dité) 574,- K& T éa




ERGO Renta - pojistné pinéni: ERGO

Pri doziti je vyplacena kapitalova hodnota smilouvy bud:
= jednorazovou vyplatou

= formou dozivotni renta — prepoctovy koeficient dle dnesnich
umrtnostnich tabulek! (koeficient bude uveden na pojistce)

= rentou po stanovenou dobu (5 let, 10 let)
= garantovana vyplata renty po zahajeni vyplaty = 10 let

=V pf'ipadé umrti pojiSténého béhem trvani pojisténi je
vyplacena 105% kapitalové hodnoty pojisténi k datu registrace
pojistné udalosti nebo PC (vyssi hodnota).

=V pl"ipadé invalidity 3. stupneé u pojistené osoby je
zprostén pojistnik od platby pojistného




ERGO Renta — Co muzete ziskat navic? ERGO

= Moznost zhodnoceni prebytecného pojistného v
nemeckych investicnich fondech MEAG

= \ytvofite si financni rezervu na postproduktivni vek
s moznosti odecteni zaplaceneho pojistného
(az 24.000 K¢ rocné) od danového zakladu a ziskate slevu
na dani

M Die VermBgensManager
von Munich Re und ERGO




M DieVermBgensManager
von Munich Re und ERGO

setManagement ERGO
NURENRTNT) ProC€ prave fondy MEAG?
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auuEE, = pravidelné dosahuji nadpriumérné zhodnoceni
e a jsou ocenovany jako nejuspesnejsi nemeckeé

fondy
= renomovany investicni spravce s dlouhodobymi
zkusenostmi
= Siroké know how (vSechny tridy aktiv, integrovany
ﬁf obchodni model s primarnim pojisténim a zajisténim)
i ¢ = velikost a bankovni nezavislost (nizké transakcni
AWARD
2016 poplatky) MEAG Prolnvest R—
e
Quro 2014
m WINNER OF THE 2016 ...
THOMSON REUTERS

\ / LIPPER FUND AWARDS
OERiG GERMANY




ERGO Renta — vas priivodce pro cely Zivot ERGO

v flexibilita vyse prispévku min. pojistné (zp)= 500 K& mésicné
v mimoradné vklady min. 3.000 K&

v flexibilni konec pojiSténi  Ize ukongit aZ 5 let pfed doZitim
v’ prevod jednotek mezi fondy bezplatné

v zmeéna alokacniho pomeéru 1x mésicné Ize alokaci zménit

v' automaticka indexace 5% Ize dodate&né sjednat i zrusit

v flexibilita zajisteni pfipojistit/vylougit riziko (ZPP, UP)
v flexibilita pfi vyplaté plnéni volba doby vyplaty renty
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ERGO Rentu - ochrana pro Vas zivotni standard ERGO

s moznosti investovani do némeckych fondi MEAG

v Mam rodinu, chci ochranit Zivotni standard sivot
jako rizikové ZP raz
PC <30 000 K¢ bez zkoumani zdravotniho stavu dichod

PC< 2,5 mil. K& vyplnéni ZD

Zivot

v Zijeme aktivné, chci zajistit sebe, partnera uraz

a déti pro pripad urazu dichod

v Chci ochranit riziko smrti, s
lnvalldlty ] l'JraZU, chci kombinaci N

vSech 3 nebo 2 variant, které v pribéhu doby mohu zménit

dichod
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ERGO Renta - vyhody ERGO

v’ rizikové zivotni pojisténi pro pfipad smrti s moznosti
Investovat prebytky pojistného do némeckych
investicnich fondu MEAG

v' pojisténi invalidity formou zprosténi od platby pojistného
v pfipadé 3.stupné invalidity z duvodu nemoci nebo urazu
bez zkoumani zdrav. stavu

v kvalitni urazové pojisténi s Sirokou nabidkou rizik
a velkou variabilitou pojistnych Ccastek s 50% slevou pro
partnera a deéti

v pojisténi dozivotniho dlchodu s pocatkem vyplaty nezavislym na
statnim dichodovém véku
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ERGO Renta —

Erika Jelinkova
Koordinator spoluprace s OSH

ERGO Pro, spol.sr.o.
BB Centrum budova BETA
Vyskocilova 1481/4

140 00 Praha 4 - Michle

Mobil: +420 776 333 400
erika.jelinkova@ergo-procz.cz
WWW.Ergo-pro.cz

Kontakty

L VZDY NA VAS[ STRANE“

ERGOvrro

ERGO

FrantiSek Ksandr
Koordinator spoluprace s OSH

ERGO Pro, spol.sr.o.
BB Centrum budova BETA
Vyskodilova 1481/4

140 00 Praha 4 - Michle

Mobil: +420 602 549 237
frantisek.ksandr@ergo-procz.cz
WWW.Eergo-pro.cz
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